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Le déroulement :
- Formation nouvelle pour moi mais trés agréable, bonne ambiance
- On peut donc s'approcher des chiffres/du calcul en s'amusant !

Le contenu :
- Capacité a réinvestir moindre en raison de mes propres difficultés !

Appréciation globale : les points forts

- Une formation qui ne concerne pas que les maths mais I'état d'esprit pour mieux apporter a I'apprenant.
- Clarté dans les explications — Un regard nouveau sur les mathématiques !

- Envie d'utiliser I'outil « Compter »

- Accessibilité

- Beaucoup d’exemples trés utiles en formation

- Maitrise théorique et technique de I'intervenant

- Peu nombreux

Appréciation globale : les points a améliorer
- La mise en pratique de la présentation
- Bases

Les suites :

- Une suite avec plus de pratique

- Produire une séquence a partir des 2 formations précédentes !

- Autres outils ou méthodes pédagogique de Mr Leclére

- M'orienter vers d'autres formations complémentaires pour intégrer une association

Autres remarques, suggestions :

- Ne pas hésiter a suivre cette formation, ambiance conviviale,

Ludique et jamais de jugement ! Méme les plus nuls en maths peuvent essayer !

- Comment se former sans appréhension, méme si on se pense « nul en maths », c’est a la portée de chacun, cela
déplace notre fagon de concevoir les maths, d'apprendre a I'autre, de voir une fagon ludique d’enseigner, cela bouscule
mais avec humour, sans jugement

Moyenne des notes (de 1 a 5)
10 fiches d’évaluation remplies sur 10

1. LE DEROULEMENT DE L'ACTION Global 4,66 /5
Rythme =4,90/5
Méthodes et supports =4,70/5
Echanges participants =4,40/5
Doc fourni par l'intervenant =4,40/5
Qualité de la formation =4,90/5

2. LE CONTENU DE LA FORMATION Global 4,39/5
Réalisation du programme prévu =4,60/5
Atteinte des objectifs pédag. annoncés =4,60/5
Réponses aux attentes =4,63/5
Equilibre entre théorie et pratique =4,10 | 5
Capacité a réinvestir les acquis en
situation professionnelle =4,00/5

3. APPRECIATION GLOBALE (degré de satisfaction d’ensemble) 4,50/ 5




