
 

 

 

 

 

 

Echanges de pratiques pédagogiques  

Analyse des pratiques  

Vendredi 08 juin 2012 

à Clermont-Ferrand 
 

 

 

Présentation : 
 

Les échanges de pratiques pédagogiques sont l’occasion de partager des 

expériences, d’analyser des situations d’apprentissages rencontrées, et de 

réfléchir ensemble à des éléments de solution.  

La richesse de ces échanges s’alimente de la diversité des pratiques et des 

publics accompagnés. 

 

Nous aborderons le thème suivant : Comment concilier projet professionnel de 

l’apprenant et propositions pédagogiques ? 

 

De plus, quand on rencontre un apprenant, on établit avec lui une relation. Un 

apprenant n'est pas seulement celui qui ne sait pas encore lire ou écrire, c'est 

une rencontre nouvelle où viennent se loger des choses en plus, qui rendent la 

relation que l'on établit singulière, avec ses limites ou au contraire, ce que l'on 

n'a pas encore pris le temps de comprendre. 

 

C'est pour cela que l'analyse des pratiques est proposée à la suite des échanges 

de pratiques pédagogiques.   

 

 

Public : 
 

Professionnels ou bénévoles accompagnant un/des apprenants. 

 

Intervenants :  
 

Catherine CARROS, CRI Auvergne 

Luc GARCIA, psychologue clinicien 

 

Horaire : 14 h 00 – 17 h 00  

 

Lieu : au CRI Auvergne 



 

Formation 

Rencontre 
Echanges de pratiques pédagogiques 

Analyse des pratiques 
Date Vendredi 08 juin 2012 

Inscription à renvoyer avant le : 04 juin 2012 

Condition : Etre adhérent (10,00 €) 

 
 
 
� Je suis adhérent au CRI Auvergne, à jour de ma cotisation 

 

�  J’adhère au CRI : fiche adhérent à remplir – je règle la somme de 10 € 

              à l’ordre du CRI Auvergne 

 

 

Je suis bénévole    

                    structure :…………………………………………………………….............................................................................................................. 

 

 

  
Nom :………………………………………………………………………………………………………………….………………………………….…………………………………………….. 

 

Prénom : ………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………….……………………………….. 

 

Courriel : ………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………….…………………………… 

 

Tél. : ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….….………. 

 

Statut/fonction : ………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………………………… 

 

Structure : ………………………………………………………………………………………………………………….………………………………………….………………………… 

 

Adresse personnelle ou professionnelle (à préciser) :………………………………………………………….………..…………. 

 

 

………………………………………………………………………………………………………………….…………………………………………………….……….……………………….……….. 
 

Code Postal :………………………………………………..  Ville :……………………………………………………………………………….……………………….……….. 

 

 

Signature : 
 

 
……………………………………………………. 


