Le nouveau paysage des Orca

Le paysage des Orca s’est restructuré. La loi impose aux organismes
collecteurs un montant de collecte plus important que par le passé

et le développement de services de proximité auprés des entreprises.
20 nouveaux Orca remplacent ainsi depuis le 1° janvier 2012 les 42 qui

ont existé jusqu’a fin 2011.

La réforme des Opca

La réforme des Opca organisée par la loi du 24 no-
vembre 2009 relative & |'orientation et & la forma-
tion professionnelle tout au long de la vie a donné
lieu & un nouveau paysage d’organismes collec-
teurs au 1¢ janvier 2012. Leur nombre passe ainsi
de 42 & 20 : 18 organismes nationaux profession-
nels, 2 Opca interprofessionnels et interbranches.
Par cette réforme, le Iégislateur souhaite développer
une efficacité de services notamment auprés des Tpe-
PME et des salariés des entreprises les plus éloignés
de I'accés a la formation.

La réforme doit aussi permetire une meilleure perfor-
mance de gestion des organismes collecteurs avec
notamment la signature de convention d’obijectifs et
de moyens avec |'Etat.

Pour étre agréés & compter du 1¢ janvier 2012,
'Etat impose aux Opca un seuil de collecte annuel
de 100 millions d’euros contre 15 millions aupa-
ravant. Pour répondre & cette exigence des Orgo-
nismes collecteurs ont du se rapprocher ou fusionner
avec d'autres. De ce fait, le paysage des organismes
collecteurs s'est modifié.

Si Aceros PME et OpcauA demeurent les deux or-
ganismes interprofessionnels, ces derniers se sont
agrandis par 'adhésion de branches et secteurs
d'activités. Il en est ainsi de la branche des entre-
prises de propreté qui a adhéré & OpcallA ou encore
de la branche du machinisme agricole qui s'est tour-
née vers AGEFOs PME.
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Des Orca de branches comme |'Arpas, UNIFORMA-
TIoN ou I'Opca PL ont également intégré d'autres
branches et secteurs d'activités comme la presse
écrite pour le premier, Habitat formation pour le deu-
xiéme ou |'hospitalisation privée pour le troisiéme.
Au titre des nouveaux Orca, la création de I'Opca
CONSTRUCTION (cf p. 2) né de la fusion du FAF sag,
de I'Opca Tp et de I'Orca Batiment, de |'Opcaum
issu du rapprochement d’Aceraroria et d'Opca2, de
I"OpcaBalA qui réunit 'Orca de la banque et celui
des assurances, de 'Opca DEr, fusion de Plastifaf
et de I'Opca C2P ainsi que de I'Opca 3+ réunissant
FORMAPAP et FORCEMAT

En revanche, des organismes collecteurs comme
Farr, Opca TrANSPORTS, UNIFAF, ANFA ou OpcaIM
continuent d'exister sans rapprochement ni fusion.

LEs 20 ORGANISMES COLLECTEURS PARITAIRES AGREES
POUR LES CONTRIBUTIONS DUES AU TITRE DU PLAN DE FORMATION
ET DE LA PROFESSIONNALISATION

OrcAaM

Orca Deri

Orca 3+

OrcALM

FAFTT
FAFIH

INTERGROS

AcEros PME

ANFA
AFDAS

Orca-PL
OrcA FAFIEC

OprcA TRANSPORTS
Forco

OrcALIA
OPCABAIA
CONSTRUCTYS

FAFSEA

UNIFORMATION
UNIFAF

Organisme paritaire collecteur agréé des industries
de la métallurgie

Organisme paritaire collecteur agréé pour le développement
de l'emploi et de la formation dans lindustrie

Organisme paritaire collecteur des industries de I'ameublement,
du bois, des matériaux pour la construction et l'industrie, de
linfer-secteurs des papierscarfons

Organisme interbranches des secteurs des industries alimentaires,
de la coopération agricole et des services associés

Fonds d'assurance formation du travail temporaire

Organisme paritaire collecteur de I'hétellerie, de la restauration
et des activités de loisirs

Organisme paritaire collecteur agréé des entreprises du
commerce de gros ef du commerce infernational

Fonds d'assurance formation des salariés des petites et
moyennes entreprises

Association nationale pour la formation automobile

Fonds d’assurance formation des secteurs de la culture,
de la communication et des loisirs

Organisme paritaire collecteur des professions libérales

Organisme paritaire collecteur des bureaux d'études
techniques, cabinets d'ingénieurs conseils et sociétés de conseil

Organisme paritaire collecteur du transport

Organisme paritaire collecteur des entreprises relevant
du secteur du commerce et de la distribution

Organisme paritaire collecteur

Organisme paritaire collecteur interbranches des banques,
sociétés et mutuelles d’assurances, des agents généraux
d’assurance et des sociétés d’assistance

Orca de la Construction

Fonds d'assurance formation des salariés des exploitations
et entreprises agricoles

Organisme paritaire collecteur de ['économie sociale

Fonds d'assurance formation de la branche sanitaire,
sociale et médico-sociale privée a but non lucratif

Les arrétés portant agrément des OpcA précisent, pour chacun d'eux,
leur champ d'activité et leur couverture ferritoriale :
Arrété du 9 nov. 2011 * Arrété du 20 sept. 2011 * Arrété du 15 déc. 2011

Retrouver les coordonnées des Opca dans |'extranet régional

Celles des interlocuteurs pour la région Franche-Comté seront complétées
dans les semaines & venir.


http://www.legifrance.gouv.fr/jopdf/common/jo_pdf.jsp?numJO=0&dateJO=20111204&numTexte=29&pageDebut=20537&pageFin=20538

http://www.legifrance.gouv.fr/jopdf/common/jo_pdf.jsp?numJO=0&dateJO=20111204&numTexte=29&pageDebut=20537&pageFin=20538
http://www.legifrance.gouv.fr/jopdf/common/jo_pdf.jsp?numJO=0&dateJO=20111223&numTexte=51&pageDebut=22021&pageFin=22021
http://www.esia-fc.org
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http://www.constructys.fr

