ou comment susciter
le plaisir de lire...

LES DEFRICHEURS, DES
PERSONNES-RESSOURCES,
: A DECOUVRIR GRACE
%«——”/ A UNE CARTOGRAPHIE
EVOLUTIVE POUR...

« Mieux sensibiliser les personnels

= des médiatheques aux situations
fv = diillettrisme,

i —f favoriser la rencontre des publics
7""‘ non lecteurs avec la bibliotheque,

M A - fortifier les partenariats entre
\ 7, &= bibliothécaires et acteurs

de la formation.
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> Permettre O
a des médiathécaires
de rencontrer
des personnes non-lectrices,
peu-lectrices
ou éloignées de l’écrit,

0

a des formateurs de se familiariser

avec de nouvelles
pratiques culturelles,
pour, ensemble, étre force
de propositions auprés

de tous ceux et toutes celles
qui oseront
se lancer... 4‘
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UNE DEMARCHE
DES CENTRES RESSOURCES
ILLETTRISME ET

ANALPHABETISME (CRIA), 4 \\
ENGAGEE AVEC Y,
DES BIBLIOTHEQUES ™y S Q\
ET MEDIATHEQUES, QUI: N
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- propose des médiations adaptées \'\}3\
a des publics peu a l'aise avec la Iecture, N

- repose sur une expertise N\\\ ;
dans la médiation culturelle :
et 'accompagnement de personnes ‘i"»g“ a
en difficulté avec le francais, T

- ouvre des pistes d'activités aux acteurs
concernés, professionnels et bénévoles,

- suggere de nouvelles offres de lectures
en croisant les pratiques des différents
professionnels.
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www.Illettrisme.org/laction-culturelle
http://www.cri-auvergne.org/culturelles



